INSTYTUT
RYNKU PRACY

Zatacznik nr 1 Wzo6r oferty Wykonawcy

Oferta na realizacje szkolenia ,,......ccceceevveerrvevvvrcseccessesceessnncnenneee.” W ramach projektu
»Nowe perspektywy” wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej, w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Priorytetu VIl ,,Regionalne kadry gospodarki”, Dziatanie
8.1, Rozwdj pracownikdw i przedsiebiorstw w regionie”, Poddziatanie 8.1.2 Wsparcie
procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie”

1. Dane Wykonawcy

Nazwa firmy

Adres firmy

Osoba do kontaktu

2. Cena

Cena za osobe (brutto)

Cena ogoétem (za grupe 16-osobowg) —

(brutto)
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3. Informacje o szkoleniu

Proponowany termin rozpoczecia
i zakonczenia szkolenia

Miejsce (informacje o standardzie miejsca
szkolenia)

4. Doswiadczenie Wykonawcy w realizacji ustug szkoleniowych zbieznych z tematyka

zamowienia.

Nazwa szkolenia | llos¢ przeszkolonych . . .. | Adres i nazwa
Lp. | ... .. i ) Termin realizacji 5

(ilos¢ godzin) 0sob Zleceniodawcy
1
2
3
4

Podpis osoby reprezentujgcej Wykonawce
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Zatacznik nr 2 Wz6r oswiadczenia Wykonawcy o spetnianiu warunkéw zamaoéwienia

WYKONAWCA:

Nazwa Wykonawcy Adres Wykonawcy

OSWIADCZAM, ZE:

Spetniam warunki udziatu w ofercie na przeprowadzenie szkolenia zawodowego na
kierunku  .ceeorveree et cnneneee realizowanego wramach projektu ,Nowe
perspektywy” nr projektu: POKL.08.01.02-14-080/10
1.  zdobyliSmy konieczne informacje dotyczace realizacji zamdwienia oraz przygotowania i
zlozenia oferty,

2.  posiadam(y) uprawnienia do wystepowania w obrocie prawnym,

3. posiadam(y) niezbedng wiedze i doswiadczenie oraz potencjat techniczny, a takze
dysponuje(my) osobami zdolnymi do realizacji szkolenia;

4. znajduje(emy) sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej prawidtowaq
realizacje szkolenia;

5. zobowigzujemy sie, w przypadku wyboru naszej oferty, do zawarcia umowy w miejscu i
czasie wskazanym przez Zamawiajgcego.

6. Oswiadczam, ze podmiot, ktdry reprezentuje, a ktéry ubiega sie o udzielenie zamdwienia
w ramach niniejszego postepowania, nie jest powigzany z Zamawiajgcym osobowo lub
kapitatowo. Nie jestem powigzany z Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do

zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu
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JA NOWY STAW

Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury

wyboru Wykonawcy osobowo lub kapitatowo, w szczegdlnosci poprzez:

a)
b)

c)

d)

uczestnictwo w spotce jako wspdlnik spoétki cywilnej lub spétki osobowej;
posiadanie udziatéw lub co najmniej 10% akcji;

petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
petnomocnika;

pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do

drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Podpis i piecze¢ Oferenta
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FUNDACJA NOWY STAW

Zatacznik nr 3 Wz6r programu szkolenia

ceeeesseesnsesnesneenennneeeneenenes | TYEUT SZkOlENia)

Moduty Jednostki tematyczne Liczba godzin dydakt.
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Zatacznik nr 4 Wz6r umowy

UMOWA
zawarta dnia ..cececeeeceeeeeenens , pomiedzy:

Europejskim Domem Spotkan- Fundacjg Nowy Staw, z siedzibg w Lublinie przy ul. M. Sktodowskiej —
Curie 3, REGON 430308156, NIP 946-177-10-36, reprezentowanym przez:

Tomasza Rdézniaka — Prezesa Zarzadu,
Anne Moskwe — Wiceprezesa Zarzadu.,

zwanym dalej Zamawiajgcym.

........................... z siedzibg W .. przy  ul ecveieveeeeeeee.,, . REGON: s,
NIP: e , reprezentowanym przez:

zwanym dalej Wykonawca.
§1

1. Zamawiajacy powierza, a Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania ustugi szkoleniowej
obejmujacej szkolenie ,.cccrccreennen. w ramach projektu ,Nowe perspektywy”,
wspotfinansowanego ze S$rodkdéw Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Priorytetu VIII ,Regionalne kadry gospodarki”, Dziatanie 8.1 ,Rozwdj
pracownikéw i przedsiebiorstw w regionie”, Poddziatanie 8.1.2 ,Wsparcie procesow
adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie”.

2. Szkolenie powinno by¢ realizowane zgodnie z programem przedstawionym przez Wykonawce
w ramach postepowania ofertowego.

3. Szkolenie musi zosta¢ zrealizowane w okresie luty - kwiecien 2012 r., szczegdtowy
harmonogram opracowuje Wykonawca.

4. Szkolenie zorganizowane i poprowadzone zostanie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa oraz przyjetymi normami w zakresie ksztatcenia ustawicznego dorostych oraz
pozostatych form ksztatcenia, w oparciu o szczegétowy program szkolenia opracowany przez
Zamawiajgcego.
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5. Zapewnienie ustugi szkoleniowej obejmuje:

e zapewnienie pomieszczen do realizacji szkolenia

e zapewnienie dokumentacji szkolenia zgodnej z dostarczonymi wzorami

e zapewnienie kadry dydaktycznej wedtug nastepujgcych standardéw; wyktadowcy z
wyksztatceniem wyzszym oraz doswiadczeniem zawodowym min. 1 rok pracy na stanowisku
merytorycznie tozsamym z zakresem podmiotowym szkolenia. Wyktadowcy winni posiadaé
uprawnienia pedagogiczne lub praktyke w prowadzeniu zaje¢ szkoleniowych dla oséb
dorostych — CV do akceptacji Zamawiajgcego

e zapewnienie materiatéw dla uczestnikdw; notatnik, dtugopis, segregator, skrypt z zaje¢.

7. Wykonawca zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg ustugi do
31.12.2020r. i udostepnienia jej na zyczenie Zamawiajgcego.

§2

Niniejsza umowa obowigzuje od dnia podpisania do dnia zaptaty faktury VAT/Rachunku
wystawionej/ego przez Wykonawce po zakonczeniu realizacji szkolenia

§3

1. Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ sale do przeprowadzenia szkolenia oraz sprzet
niezbedny do poprawnej realizacji szkolenia, w zaleznosci od potrzeb wyktadowcédw: projektor
multimedialny, rzutnik folii, laptop, magnetowid, kamera, telewizor, flipchart, flamastry lub
tablice tradycyjne. W sytuacji prowadzenia zaje¢ praktycznych Wykonawca zapewnia
niezbedne urzadzenia do przeprowadzenia zaje¢ praktycznych, ftacznie z materiatami
wykorzystywanymi w trakcie trwania zaje¢ praktycznych.

2. Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia egzaminu koncowego obejmujgcego zakres
materiatu prezentowany podczas szkolenia.

e Kurs zawodowy konczy sie egzaminem sprawdzajgcym wiadomosci i umiejetnosci z
poszczegblnych zajec¢ edukacyjnych przewidzianych w programie nauczania danego kursu.
Egzamin przeprowadza Komisja powofana przez organizatora ksztatcenia — (§ 11 ust. 2
Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 roku w sprawie uzyskiwania i
uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
w formach pozaszkolnych (Dz. U. z dn. 27 lutego 2006 r.), w sktad ktérej wchodza
przewodniczagcy oraz dwdch cztonkéw. Osoby wchodzgce w sktad Komisji powinny
posiadac wyksztatcenie wyzsze odpowiednie dla zakresu kursu zawodowego (§ 11 ust. 3).
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e W sktad Komisji Egzaminacyjnej mogg wejs¢ osoby spetniajgce warunki opisane w § 11 ust.
3 Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 roku w sprawie
uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. z dn. 27 lutego 2006 r.), nie bedace
jednoczesnie zwigzane z Wykonawcg stosunkiem pracy, mianowania lub nadania. Egzamin
konczacy kurs zawodowy powinien byé zorganizowany przez firme prowadzaca szkolenie
przed Komisjg Egzaminacyjng sktadajaca sie z egzaminatoréw niezaleznych.

e Kurs zawodowy konczy sie egzaminami sprawdzajgcymi wiadomosci i umiejetnosci z
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w programie nauczania tego kursu.
Egzamin sktadat sie bedzie z pisemnej czesci teoretycznej (test jednokrotnego wyboru)
oraz czesci praktycznej — zadania zwigzanego z tematyka szkolenia. Przewodniczacy Komisji
kieruje jej pracg, ustala tryb przeprowadzania egzaminu oraz zatwierdza zadania
egzaminacyjne przygotowane przez cztonkédw komisji. Zadania egzaminacyjne s3
przygotowywane i przechowywane w warunkach uniemozliwiajgcych ich nieuprawnione
ujawnienie.

e Osoba, ktéra uzyskata z egzamindw konczgcych kurs zawodowy oceny wyzsze od oceny
niedostatecznej, otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu kursu zawodowego.
Zaswiadczenie wydaje organizator ksztatcenia. Wzér zaswiadczenia okresla zatacznik nr 3
do Rozporzgdzenia... (Dz. U. z dn. 27 lutego 2006 r.) Osoba, ktdra uzyskata ocene wyzszg od
niedostatecznej, otrzyma réwniez zaswiadczenie potwierdzajgce posiadanie kwalifikacji
zawodowych, o ktérym mowa w § 8 ust. 1 Rozporzgdzenia...

84

1. Zamawiajgcy zastrzega sobie na kazdym etapie realizacji umowy prawo do kontroli
poprawnosci wykonania zamédwienia.

2. Wykonawca na zadanie udostepni wszystkie niezbedne dokumenty do stwierdzenia
prawidtowosci realizacji szkolenia.

§5
Wynagrodzenie Wykonawcy:

1. Zamawiajacy zaptaci za wykonanie niniejszej umowy kwote nie wiekszg niz ....... PLN brutto
(stownie:...ccceceieeeeeas ), w tym za jednego uczestnika ktéry ukonczyt szkolenie z
wynikiem pozytywnym kwote ........... PLN brutto (stownie.................. ztotych)
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4.

Zamawiajgcy moze na podstawie odrebnej faktury VAT zapfaci¢ za uczestnika, ktory nie
ukonczyt szkolenia z wynikiem pozytywnym, w terminie przewidzianym w harmonogramie
szkolenia (np. z powodu zdarzen losowych), pod warunkiem pisemnego uzasadnienia tego
faktu przez Wykonawce i zaakceptowaniu przez Zamawiajacego oraz Instytucje
Posredniczaca tj. Mazowiecka Jednostke Wdrazania Programéw Unijnych, wyjasnien co do
zaistniatych okolicznosci.

Fakture VAT/Rachunek wraz z wymaganymi dokumentami, Wykonawca sktada w terminie
7 dni po zakonczeniu szkolenia. Za dzien zakonczenia szkolenia uznaje sie dzien

przeprowadzenia egzaminu koricowego.

Woraz z fakturg VAT/Rachunkiem ztozone zostang nastepujgce dokumenty:

- oryginat dziennika obecnosci, zgodnego z wzorem okreslonym w zatgczniku do umowy nr 3,

- jeden z dwédch oryginatow protokotu z egzaminu,

- jeden z dwéch oryginatéw potwierdzenia odbioru zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia oraz

zaswiadczen o nabyciu kwalifikacji zawodowych,

- oryginaty ocenionych testdw egzaminacyjnych,

- potwierdzone za zgodnosc¢ z oryginatem kserokopie zaswiadczen o ukoriczeniu szkolenia oraz

zaswiadczen o podniesieniu kwalifikacji zawodowych.

5.

6.
7.

Wyptata wynagrodzenia nastgpi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy w terminie
30 dni od dnia zatwierdzenia przez Zamawiajgcego faktury i dokumentéw z nig sktadanych
z tym, ze nie wczesniej niz po zaksiegowaniu na subkoncie bankowym Zamawiajacego
kwoty transzy dotacji przeznaczonej na realizacje dziatan w ramach projektu ,Nowe
perspektywy”.

Pfatnosci dokonuje sie w ztotych polskich.

Za date dokonania ptatnosci uznaje sie dzien, w ktérym Zamawiajgcy wydat swojemu
bankowi polecenie przelewu.

§6

Zamawiajgcemu przystuguje prawo do rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym, bez prawa

Wykonawcy do wynagrodzenia, w wypadku realizowania szkolenia niezgodnie z programem,

z przedstawionym harmonogramem lub dokonywania jakichkolwiek zmian bez zgody Zamawiajacego.

§7

1. Warunkiem rozpoczecia szkolenia jest dostarczenie do Zamawiajgcego nie pdzniej niz 3 dni

robocze przed planowanym terminem szkolenia pakietu szkoleniowego zawierajgcego:

1) CV osdb prowadzacych szkolenie, zgodnie ze wzorem okreslonym w Zatgczniku nr 2
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2) harmonogram szkolenia, zgodnie ze wzorem okreslonym w Zatgczniku nr 1.

Zamawiajgcy w ciggu 1 dnia roboczego dokonuje oceny przedstawionego pakietu
szkoleniowego oraz wydaje decyzje o akceptacji pakietu. W przypadku odrzucenia przez
Zamawiajgcego catosci lub czesci pakietu szkoleniowego, Wykonawca w ciggu 2 dni roboczych
wprowadza zmiany zgodnie z wytycznymi Zamawiajgcego. Przekazanie decyzji o braku
akceptacji pakietu szkoleniowego nastepuje pisemnie — faxem lub pocztg elektroniczng. Brak
sprzeciwu ze strony Zamawiajgcego w ciggu 1 dnia roboczego oznacza akceptacje pakietu. W
przypadku braku porozumienia pomiedzy Zamawiajagcym a Wykonawcg w kwestii akceptacji
pakietu szkoleniowego w terminach wyzej wyznaczonych, Zamawiajacy ma prawo odstgpic od
umowy w trybie natychmiastowym.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo oceny kandydatéw na wyktadowcéw wskazanych przez
Wykonawce. Akceptacja wyktadowcdw odbywa sie ramach akceptacji pakietu szkoleniowego.

O kazdej zmianie stanu faktycznego w stosunku do informacji zawartych w przedstawionym
Zamawiajgcemu pakiecie szkoleniowym (np. zmianach w harmonogramie szkolenia)
Zamawiajgcy bedzie informowany niezwtocznie, jednakze nie pdzniej niz w dniu zaistnienia
takiego zdarzenia.

§8

Jezeli wykonanie zadania, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 zostanie szczegdlnie utrudnione lub zagrozone

ze wzgledu na site wyzszg, ktérej nie dato sie przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy (np. kleski
gle € Wyzszg ] ep y (np. Klg

zywiotowe), zaréwno Wykonawca, jak tez i Zamawiajgcy majg prawo do rozwigzania umowy.

§9

Oznakowanie materiatéw wykorzystywanych do realizacji szkolenia.

1. Wykonawca zadba o umieszczenie logo Unii Europejskiej - EFS, PO KL wraz z informacjg o
wspotfinansowaniu ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego na dokumentach i materiatach, w tym na materiatach szkoleniowych
wykorzystywanych do realizacji szkolenia, takich jak: dziennik zaje¢, harmonogram szkolenia,
skrypt.

2. Wykonawca dokona oznakowania sal dydaktycznych zgodnie z wytycznymi dotyczacymi
promoc;ji zrédet finansowania w ramach PO KL.
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§10

1. Na podstawie upowaznienia wynikajagcego z umowy zawartej pomiedzy Zamawiajagcym
a Instytucja Posredniczacg 2-stopnia — Mazowiecky Jednostkg Wdrazania Programoéw Unijnych,
Zamawiajacy po uzyskaniu pisemnej zgody IP 2-stopnia powierza przetwarzanie danych osobowych
uczestnikéw szkolen w imieniu i na rzecz Instytucji Zarzadzajgcej (Administratora danych osobowych)
na warunkach opisanych w niniejszym paragrafie.

2. Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie niniejszej umowy oraz o$wiadczen
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych ztozonych przez uczestnikéw szkolen.
Oswiadczenia przechowuje Zamawiajacy w swojej siedzibie.

3. Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania Wykonawcy przez Zamawiajgcego
obejmuje wytacznie te dane, ktdre sg niezbedne do przeprowadzenia kursu, egzaminu i wydania
zaswiadczen.

4. Przy przetwarzaniu danych osobowych wykonawca przestrzega zasad wskazanych w niniejszym
paragrafie, w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych oraz w rozporzadzeniu
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004r. w sprawie dokumentacji
przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim powinny
odpowiadac¢ urzgdzenia i systemy informatyczne stuzgce do przetwarzania danych osobowych (Dz. U.
Nr 100, poz.1024).

5. Do przetwarzania danych osobowych mogg by¢ jedynie dopuszczeni pracownicy Wykonawcy
posiadajgcy imienne upowaznienia do przetwarzania danych osobowych. Wykonawca prowadzi
ewidencje pracownikéw upowaznionych do przetwarzania danych osobowych w zwigzku z
wykonaniem umowy.

6. Zamawiajacy upowaznia Wykonawce do wydania swoim pracownikom upowaznien do
przetwarzania danych osobowych.

7. Wykonawca zobowigzuje sie do udzielenia Zamawiajagcemu oraz innym uprawnionym podmiotom,
na kazde ich zadanie, informacji o kazdym przypadku naruszenia przez niego i jego pracownikéw
obowigzkéw dotyczacych ochrony danych osobowych.

8. Wykonawca umozliwi Zamawiajgcemu i innym uprawnionym podmiotom, w miejscach, w ktérych sg
przetwarzane powierzone dane osobowe, dokonanie kontroli, w terminie wspdlnie ustalonym, w celu
sprawdzenia prawidtowosci przetwarzania oraz zabezpieczenia danych osobowych.

§11

1. Ewentualne spory wynikte z realizacji przedmiotu umowy strony zobowigzujg sie rozpatrywac¢ w
drodze wspdlnych negocjacji, a w przypadku niemoznosci osiggniecia kompromisu spory te beda
rozstrzygane przez sad powszechny wtasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.
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2.W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg, bedg mialy zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

§12

1.Niniejszg umowe wraz z zatgcznikami sporzgdzono w 2 (dwdch) jednobrzmigcych egzemplarzach, po
jednym dla kazdej ze stron.

ZAMAWIAJACY : WYKONAWCA :
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Zatacznik do umowy nr 1
Wzdr harmonogramu szkolenia

Harmonogram szkolenia zawodowego:

............................................................................................................................... —grupa .........
TerMIiN FEAIIZACHI: vuveeeiceieee et e e e e et bee e e e aee e e e aneees
Y Y oI =Y | 172 1o | PSR (adres, nr sali)
Data Godziny | llo$é godz. Temat zajeé¢/modut Wyktadowca
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Zatacznik do umowy nr 2 (wg wzoru CV obowigzujgceqo w projekcie)
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CURRICULUM VITAE

Proponowane stanowisko w projekcie:

1. Nazwisko:

2. Imig:

3. Data urodzenia:

4. Narodowos$¢: polska

5. Wyksztalcenie:

Nazwa uczelni; osrodka | Uzyskany stopien lub dyplom
szkoleniowego oraz data ukonczenia

6. Jezyki obce: (od 1 do 5 (1 =bardzo dobrze; 5 = stabo))
Jezyk Czytanie Mowa Pismo

a

7.Cztonkostwo w organizacjach zawodowych:
8.Inne umiejetnosci:

9.Dos$wiadczenie zawodowe (z uwzglednieniem uczestnictwa w realizacji projektow) :
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Data Miejscowosc¢ Firma Stanowisko
Data Miejscowosé Firma Stanowisko
Data Miejscowosc¢ Firma Stanowisko
Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko
Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko
Inne informacje:
o pc
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Zatacznik do umowy nr 3

Wzdr dziennika zajeé

Projekt: ,,Nowe perspektywy”

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu

spotecznego, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

Priorytet VIII ,,Regionalne kadry gospodarki”, Dziatanie 8.1 ,Rozwéj pracownikdéw i przedsiebiorstw w

regionie”, Poddziatanie 8.1.2 ,,Wsparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie”

DZIENNIK ZAJEC

Europejski Dom Spotkan - Fundacja Nowy Staw 20-029 Lublin, ul. M. Sktodowskiej — Curie 3

tel. 081 534-61-91, fax. 081 534-61-92
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Zasady wypetniania DZIENNIKA ZAJEC

Wazne informacje dla wyktadowcow

1. DZIENNIK ZAJEC musi by¢ prowadzony w sposéb schludny i czysty.

2. W DZIENNIKU nalezy wpisywa¢ wszystkie przeprowadzone zajecia grupowe, zgodnie z
harmonogramem szkolenia. Dokonujgc wpisu Wyktadowca uzupetnia rubryki: data zajeé, liczba
godzin, ilo$¢ oséb obecnych i nieobecnych, temat i krétki opis zajec¢ (zgodnie z harmonogramem).
Prosimy Wyktadowcéw o podpisywanie sie podpisem CZYTELNYM.

3. Obecnosci uczestnikdw muszg by¢ potwierdzane kazdego dnia wtasnorecznym podpisem

4. W przypadku niezgtoszenia sie Uczestnika na zajecia, Wyktadowca wpisuje nieobecnos$é uzywajac
skrétu nb.

III

5. W wyjgtkowym przypadku, gdy Uczestnik zwalnia sie z czesci zaje¢ na stronie ,UWAGI” nalezy
wpisa¢ nazwisko Uczestnika, godzine i przyczyne zwolnienia. Oswiadczenie musi by¢ czytelnie
podpisane przez Uczestnika i Wyktadowce.

6. Harmonogram zaje¢ dotgczony do niniejszego DZIENNIKA musi by¢ bezwzglednie przestrzegany
przez uczestnikéw programu oraz wyktadowcow.

Dokonywanie zmian w harmonogramie (zmiana godzin, tematdow itp.) moze by¢ dokonane
wytacznie przez pracownika Europejskiego Domu Spotkan — Fundacji Nowy Staw

7. W przypadku dwéch kolejnych nieobecnosci Uczestnika na zajeciach Wyktadowcy proszeni sg o

zgtaszanie tego faktu Pracownikowi Europejskiego Domu Spotkan — Fundacji Nowy Staw
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Harmonogram szkolenia:

............................................................................................................................... —grupa .........
=10 0 YT E=T: 1172 Lo | PP
Y Y ol Y- | 12 Lo | PP (adres, nr sali)
Data Godziny |llosé godz. Temat zajeé/modut Wyktadowca
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Lista obecnosci (wypetnia wyktadowca)

llosé
Czytelny podpis
Data - - Temat zajec
Liczba godzin
& Ob. |Nieob. wyktadowcy

dydakt.
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LISTA OBECNOSCI

Wraz z potwierdzeniem odbioru cieptego positku i skorzystania z serwisu kawowego

Imie i
nazwisko
Data
zajec
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Oswiadczenie

Oswiadczam, ze otrzymatem/am srodki i materiaty dydaktyczne oraz materiaty biurowe
(skrypty z zajeé, notatnik, dtugopis, segregator).

Lp [Nazwisko Imie Podpis

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
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